Zatagcznik do Uchwaty XXI1X/165/2017
Rady Gminy Domanice
z dnia 25.10.2017 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY DOMANICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.
O DZIAEALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

NA 2018 ROK



|. ,,Postanowienia ogdlne”

§1

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U z . 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.);

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, 0 ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny program wspotpracy Gminy Domanice
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018”;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢, 0 ktorej mowa w art. 2 pkt 1 ustaw z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13, ust.
2 ustawy.

1. ,,Cel glowny i cele szczegolowe programu”

§2

1. Celem glownym wspotpracy Gminy Domanice z organizacjami pozarzadowymi jest
podniesienie efektywnosci i skutecznos$ci dziatan organizacji, zapewnienie im rownych szans
w realizacji zadan publicznych, objecie wspotpraca jak najwigkszych obszaréw aktywnosSci
obywatelskiej, poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy.

2. Cele szczegolowe:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

2) uzupelnianie dziatan jednostki samorzadowej w zakresie, w jakim nie jest w stanie realizowaé
tych zadan przez wlasne struktury;

3) odciagzenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan;

4) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow;

5) bardziej efektywne zarzadzanie spotecznosciami lokalnymi, dzigki dobremu rozpoznaniu ich
potrzeb;

6) umacnianie w S$wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, Swoje otoczenie
wspolnote lokalna, regionalna, jej tradycj¢ oraz kulture;

7) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow.



1. ,,Zasady wspolpracy”

§3

Zasady stosowane przy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

1) suwerennos$¢ stron — polegajaca na prawie do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemoéw, respektujac odrebnos¢ i niezalezno$¢ kazdej ze stron;

2) partnerstwo — polegajace na wspoOlpracy pomigdzy wiladzami samorzadowymi
1 organizacjami pozarzadowymi opartej na obopolnej checi wzajemnych dziatan na rzecz
rozwigzywania lokalnych problemow;

3) efektywno$é — polegajaca na dazeniu do osiggniecia jak najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych w sposdb terminowy, oszczedny 1 celowy;

4) jawnos$¢ — polegajaca na udostgpnianiu przez strony informacji o kosztach, efektach, celach
wspotpracy, jak rowniez $rodkach finansowych zaplanowanych na realizacje zadan,
a takze procedur postepowania przy wyborze realizatorow zadan publicznych;

5) uczciwa konkurencja — polegajaca na dziataniu stron zgodnie z obowigzujacym prawem
i dobrymi obyczajami, nie naruszajagcymi wzajemnego dobra;

6) pomocniczo$¢ — polegajaca na udzielaniu pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, dla zapewnienia wykonywania zadan w sposob profesjonalny
i terminowy.

1V. ., Zakres przedmiotowy”

§4

Przedmiotem wspoéipracy Gminy Domanice z organizacjami sg zadania okreslone w ustawie,
dotyczace zadan wtasnych gminy.

V. ,,Formy wspolpracy”

§5

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Realizacja programu w formie finansowej odbywaé si¢ bedzie poprzez powierzenie
wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji lub wsparcie
zadania oraz dofinansowanie jego realizacji.



3. Podstawowym trybem przekazywania §rodkéw finansowych organizacjom pozarzagdowym jest
konkurs.

4. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

5. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych w trybie
przewidzianym przez ustawe.

6. Formy wspotpracy Gminy Domanice z organizacjami pozarzagdowymi to:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 ustawy
realizacji zadan publicznych na zasadach okreSlonych w ustawie (wspieranie, powierzanie,
inne tryby);

2) tworzenie wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci poprzez publikacje
waznych informacji na stronach internetowych Gminy Domanice lub tablicach ogloszen;

4) konsultacje z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji zgodnie
z odrgbng uchwatg Rady Gminy Domanice, okreslajacg zasady konsultacji;

5) inne formy wsparcia np. otwarte spotkania pomiedzy organizacjami a przedstawicielami
samorzadu, udostgpnianie lokali gminnych, uzyczanie sprzetu;

6) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. 0 zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2017r. poz. 1376 z p6zn.zm).

VL. ,, Priorytetowe zadania publiczne”

§ 6.

W roku 2018 przyjmuje si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, w zakresie: pomocy
spolecznej: Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej 0raz wyréwnywanie Szans
tych rodzin i 0s6b w tym m.in.: prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego w formie opiekunczej
dla dzieci i mtodziezy zamieszkatych na terenie Gminy Domanice.

VII. ,,Okres realizacji programu”

§7.

Gmina Domanice realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspoOtpracy i dziatania te
obejmujg rok kalendarzowy 2018.

VIII. ,,Sposob realizacji programu”
§ 8.

1. Podmiotami realizujgcymi program s3:



1) Rada Gminy Domanice w zakresie kreowania kierunkow wspotpracy gminy z organizacjami
oraz okre$lenia wysokosci $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych
przez organizacje;

2) Wojt Gminy Domanice w zakresie realizacji rocznego programu wspolpracy jako organ
wykonawczy poprzez:

a) oglaszanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Domanice otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Domanice oraz
powolywanie Komisji Konkursowych, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia;
b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych.

3) Organizacje pozarzadowe w zakresie odpowiadajagcym dziataniom gminy.

2. Wojt Gminy Domanice realizuje Program wspotpracy przy pomocy pracownikow Urzedu
Gminy i GOPS, ktorzy w jego imieniu podejmuja dziatania w obszarze:

1) przygotowania i prowadzenia konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan publicznych
ze srodkéw Gminy;

2) rozliczania organizacji z merytorycznego i finansowego wykonania zadan publicznych;

3) kontroli nad realizacjg zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzadowe;

4) podejmowania i prowadzenia biezacej wspolpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego.

3. Cele zawarte w Programie realizowane sg przez:

Lrowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotow Programu
wspolpracy o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkow;

2) wspolprace na zasadach okreslonych w § 3;

3) informowanie o mozliwosciach pozyskiwania srodkow finansowych ze zrodet zewngtrznych.

IX. ,, Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu”

§9.

Wysokos¢ planowanych srodkow finansowych na realizacje¢ Programu w roku budzetowym 2018
ustala si¢ w wysokosci 2.500,00 zi. (stownie: dwa tysiece pieéset zt 00/100).

X. ,,Sposob oceny realizacji programu”

§ 10.
1. Oceny realizacji Programu dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznego sprawozdania Wojta.
2. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspotpracy sg informacje dotyczace:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby os6b, ktore byly adresatami zadan realizowanych we wspotpracy z Gming;



3) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji;

4) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach srodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez gming Domanice;

5) wysokos$ci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje;

6) liczby wspolnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming
Domanice;

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w programie;

8) liczby organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji programu.
3. Biezace monitorowanie w zakresie realizacji zadan programu wspotpracy prowadzi wlasciwy
merytorycznie pracownik Urzgdu Gminy odpowiedzialny za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami pozytku publicznego.

4. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace
realizacji Programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzgdu Gminy, jak
tez bezposrednio do pracownika ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi. Uzyskiwane
w czasie realizacji programu wspolpracy informacje, uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej 1 przysztej wspotpracy
Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

5. W terminie do dnia 31 maja 2019 roku zostanie przedtozone Radzie Gminy Domanice
sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2018.

XI. ,,Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji”

§11.
Program zostal opracowany na bazie projektu programu, ktory konsultowany byt
Z organizacjami.

§12.
Konsultacje programu przebiegaty w nastgpujacy sposob:
1) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Domanice informacji o mozliwosci sktadania uwag 1 wnioskéw dotyczacych projektu Programu;
2) zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu projektu programu;
3) analiza uwag i wnioskow zgloszonych podczas konsultacji.

XIl. ,, Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert”

§ 13.



1.Wojt Gminy Domanice po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych powotluje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.

2. Pracami komisji kieruje jej Przewodniczacy, wyloniony przez komisje.

3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw.

4. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

5. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

6. Przewodniczacy Komisji przedstawia Wojtowi opini¢ w sprawie ztozonych ofert.

§ 14.
1. Przy rozpatrywaniu ofert komisja ma obowigzek bra¢ przede wszystkim pod uwagg:
1) zgodno$¢ oferty z zadaniem okre§lonym szczegdtowo w ogloszeniu konkursowym,;
2) efektywnos¢ proponowanych metod wsparcia;
3) zgodnos¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem;
4) mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta;
5) zadeklarowane przez oferenta warunki, w tym kwalifikacje osob, bezposrednio bioracych
udzial w realizacji zadania;
6) kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym zadeklarowany udziat srodkow pozyskanych
z innych zrdédetl oraz wktad wiasny organizacji (wktad finansowy lub pozafinansowy).
2. Ostateczng decyzje o przyznaniu 1 wysokosci dotacji podejmuje Wéjt Gminy Domanice.



